
Mewa ist ein wertorientiertes Familienunternehmen und als Dienstleister für das moderne Textil-Management führend in Europa. Unseren Erfolg

verdanken wir unseren rund 5.700 Mitarbeitern. Wir wachsen beständig aus eigener Kraf t. Deshalb können wir sichere und perspektivenreiche
Arbeitsplätze bieten.

Wir sind Chancengeber für Mitmacher, die gemeinsam mit uns mehr erreichen wollen bei einem Weltmarktführer mit Tradition.

Wir suchen für den Standort Saarlouis

Auszubildende zum Fachlagerist (m/w/d) für 2024

Herausforderungen für Mitmacher Das Besondere an Ihnen

 
Familien unternehmen 
Eine angenehme, kollegiale

Arbeitsathmosphäre in
netten Teams

 
Karrierechancen 
Gute Übernahmechancen,

intensive Einarbeitung und
Weiterentwicklung

 
Persönliche Betreuung
Regelmäßige Gespräche,

feste Ansprechpartner und
langfristige Planung der

Stationen

 

Verpflegung 
Kantine & kostenfreies

Trinkwasser

 
Parkplatz 
kostenfreier Parkplatz

 
Faire Vergütung 
13. Gehalt, Urlaubsgeld und

vermögenswirksamen
Leistungen

 
Mitarbeiter rabatte 
Ein breites Angebot an

Mitarbeiter  vergünstigungen
und Zusatzleistungen

 
Weiterbildungen 
Zahlreiche Möglichkeiten

während der Ausbildung und
danach

Ihr Weg zu uns: 
MEWA Textil-Service SE & Co. 

Deutschland OHG 
Standort Saarlouis 

Mary-Lonsdorfer-Str. 2 
66740 Saarlouis

Ihr Ansprechpartner:
Personalverwaltung

Tel. +49 6831 9199–0

www.mewa.jobs

Sie blühen in einem lebhaf ten Umfeld richtig auf? Dann werden Sie

sich in unserem Lager wohlfühlen. Hier herrscht ein ständiges Kommen
und Gehen von Waren, die fachgerecht angenommen, geprüf t,

eingelagert und ausgeliefert werden müssen.

›

Bei MEWA handelt es sich dabei hauptsächlich um Textilien. Denn

unser Geschäf t ist es, Betriebstextilien (Berufsbekleidung,
Putztücher, Ölau�angmatten usw.) zu vermieten, nach Gebrauch

zur Reinigung abzuholen und später hygienisch sauber
zurückzubringen.

›

Als angehende Fachkraf t lernen Sie sämtliche Lagerprozesse von
Grund auf kennen.

›

Ob Sie in der Warenannahme anhand von Begleitpapieren
Sendungen entgegennehmen und prüfen, ob Sie Güter

ordnungsgemäß einlagern und auslagern oder Textilien termingerecht
bereitstellen und verpacken, in Fahrzeuge verladen und verstauen:

Sie packen überall mit an, wo Ihr Einsatz gefragt ist.

›

Auch Inventurarbeiten, Bestandskontrollen sowie die Pflege der

Arbeits- und Fördermittel fallen in Ihren Tätigkeitsbereich.

›

Doch nicht nur in der Praxis erweitern Sie Ihren Erfahrungs- und

Wissensschatz: Sie besuchen betriebsinterne Schulungen und
natürlich die Berufsschule – zweimal in der Woche das KBBZ Halberg

in Saarbrücken.

›

Übrigens: Nach der Ausbildung arbeiten Sie im Zwei-Schicht-

Betrieb. Während der Ausbildung kommen Sie (abhängig von Alter
und notwendiger Pausenzeit) in der Regel nur in der Frühschicht zum

Einsatz.

›

Sie können sich bewerben, wenn Sie eine guten Real- oder

Hauptschulabschluss in der Tasche haben. Auch Ihre Mathematiknoten
sollten gut sein.

›

Wenn Sie sich jetzt noch als einen kontaktfreudigen, höflichen
Teamplayer beschreiben, der wie wir Wert auf Pünktlichkeit und

Zuverlässigkeit legt, sollten wir uns kennenlernen.

›

https://www.mewa.jobs/
https://www.facebook.com/MEWADienstleistung
https://www.instagram.com/mewa_textilservice/
https://www.xing.com/pages/mewa-textil-service-gmbh
https://www.linkedin.com/company/mewa-textil-management/?originalSubdomain=de
https://www.youtube.com/@Mewa1908

